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ICYMI: KOMENTARZ GUBERNATOR HOCHUL OPUBLIKOWANY W SERIWISIE 
BLOOMBERG: PREZYDENT BIDEN MA RACJĘ. INWESTOWANIE W OPIEKĘ NAD 

DZIEĆMI MA SENS Z BIZNESOWEGO PUNKTU WIDZENIA.  
  
  
Bloomberg opublikował dziś artykuł gubernator Kathy Hochul na temat znaczenia 
rozszerzenia dostępu do opieki nad dziećmi oraz kroków, jakie podejmuje stan Nowy 
Jork, aby zapewnić, że firmy zaspokajają potrzeby pracujących rodzin. Teść 
komentarza jest dostępna poniżej i można ją przeczytać online tutaj.  
  
Trzydzieści cztery lata temu absolutnie nie przypuszczałam, że będę musiała rzucić 
pracę z powodu braku przystępnej cenowo opieki nad dzieckiem. Ale musiałam to 
zrobić i niestety, w dzisiejszych czasach, jest to wciąż rzeczywistość dla wielu 
pracujących rodziców.  
  
Dla mnie, jako pierwszej matki, która stanęła na czele stanu Nowy Jork jako gubernator, 
jest to kwestia osobista. Ponad trzy dekady temu pracowałam dla byłego senatora USA, 
Daniela Patricka Moynihana. Ale jak wielu młodych profesjonalistów pragnących 
założyć rodzinę, miałam problemy ze znalezieniem opieki nad dzieckiem i w końcu 
podjęłam trudną decyzję o odejściu z pracy. Moja historia nie jest odosobniona.  
  
Przez zbyt długo kwestia opieki nad dziećmi była traktowana jako kwestia do 
rozwiązania przez rodzinę, a – w rzeczywistości – przez matkę. Pandemia, inflacja i 
inne czynniki powodują wzrost codziennych kosztów, takich jak ceny mieszkań i 
benzyny, a rosnące koszty opieki nad dziećmi stanowią ogromne obciążenie dla rodzin 
w stanie Nowy Jork i w całym kraju.  
  
Rodzice masowo odchodzą z pracy z powodu braku możliwości skorzystania z 
przystępnej cenowo opieki nad dziećmi. Kobiety masowo odchodzą z pracy.  
  
Pandemia przyczyniła się do zmiany narracji w tym zakresie, pokazując, że zajęcie się 
opieką nad dziećmi jest mądrą inwestycją dla firm, która nie tylko podnosi wydajność 
pracy i jakość życia, ale również pozwala zatrzymać pracowników. Opieka nad dziećmi 
jest obecnie postrzegana jako niezbędna forma wsparcia dla pracowników.  
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Tutaj, w stanie Nowy Jork, już pracujemy nad tym, aby znaleźć kreatywne rozwiązania, 
zapraszając do rozmów firmy w celu rozszerzenia zakresu opieki nad dziećmi dla 
pracujących rodzin. Widać również wymagane zaangażowanie na szczeblu federalnym.  
  
Ostatnio prezydent Joe Biden i Departament Handlu (Department of Commerce) 
ogłosili, że firmy otrzymujące subsydia w ramach federalnej Ustawy o utworzeniu 
skutecznych zachęt do produkcji półprzewodników i o rozwoju naukowym (CHIPS and 
Science Act) będą musiały zapewnić swoim pracownikom wysokiej jakości, przystępną 
cenowo opiekę nad dziećmi. Jest to mile widziana zapowiedź, dzięki której firmy będące 
liderami technologicznymi i napędzające naszą gospodarkę będą miały federalną 
zachętę do wspierania pracowników będących jednocześnie rodzicami.  
  
Inicjatywy w stanie Nowy Jork  
  
W naszym stanie dokonujemy zaplanowanych na cztery lata inwestycji w kwocie 7 mld 
USD, które będą przeznaczone na zwiększenie dostępu do opieki nad dziećmi, tak aby 
zapewnić wsparcie najbardziej potrzebującym rodzinom.  
  
Stan Nowy Jork już podejmuje aktywnie kroki, aby zaprosić do rozmów 
przedsiębiorców. W ramach przełomowego porozumienia, którego celem jest 
sprowadzenie globalnego producenta półprzewodników, firmy Micron, do regionu 
Central New York, uzyskaliśmy od niej zobowiązanie do zainwestowania 500 000 USD 
w YMCA of Central New York w celu rozszerzenia opcji wysokiej jakości opieki nad 
dziećmi i kształcenia na początkowym poziomie edukacji dla lokalnej społeczności.  
  
Przedstawiliśmy innowacyjne propozycje stworzenia pilotażowego programu 
Wspomaganej przez pracodawców ze stanu Nowy Jork opieki nad dziećmi (New York 
State Employer-Supported Child Care), aby obniżyć koszty dla rodzin poprzez podział 
kosztów opieki pomiędzy pracodawcę, pracownika i stan. Pomagamy również firmom 
lepiej wspierać potrzeby swoich pracowników w zakresie opieki nad dziećmi, dzięki 
naszemu jedynemu w swoim rodzaju Programowi nawigatorów biznesu (Business 
Navigator) oraz planom opracowania ogólnostanowego przewodnika dla pracodawców 
w zakresie opieki nad dziećmi.  
  
Dodatkowo, dzięki naszej propozycji ustanowienia ulgi podatkowej na tworzenie i 
rozszerzanie opieki nad dziećmi, robimy jeszcze więcej, aby pomóc firmom w 
zapewnieniu krytycznej pomocy dla ich pracowników i traktowaniu opieki nad dziećmi 
jak każdego innego benefitu pracowniczego.  
  
Zgodnie z naszym planem, firmy, które stworzą nowe miejsca opieki nad dziećmi lub 
rozszerzą istniejący zakres dostępnej opieki nad dziećmi, będą mogły skorzystać ze 
stanowych ulg podatkowych. Może to oznaczać budowę nowych placówek opieki nad 
dziećmi w pobliżu biur lub miejsc pracy, współpracę z istniejącymi instytucjami 
świadczącymi usługi opieki nad dziećmi w celu zwiększenia możliwości po 
przystępnych kosztach dla pracowników, bezpośrednią pomoc w subsydiowaniu 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.commerce.gov%2Fnews%2Fpress-releases%2F2023%2F02%2Fbiden-harris-administration-launches-first-chips-america-funding&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C239defc5839540397aa208db2176c487%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638140566227364617%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=zBh9LOlC1C4lnguCbc3HnQIdX32qZqbCiJxUpdOCAmU%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.whitehouse.gov%2Fbriefing-room%2Fstatements-releases%2F2022%2F08%2F09%2Ffact-sheet-chips-and-science-act-will-lower-costs-create-jobs-strengthen-supply-chains-and-counter-china%2F&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C239defc5839540397aa208db2176c487%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638140566227364617%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=SmMGTcRpQMg3t36w9%2BtsLweBOiHJKBj5bb0QwBOXr9A%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.whitehouse.gov%2Fbriefing-room%2Fstatements-releases%2F2022%2F08%2F09%2Ffact-sheet-chips-and-science-act-will-lower-costs-create-jobs-strengthen-supply-chains-and-counter-china%2F&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C239defc5839540397aa208db2176c487%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638140566227364617%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=SmMGTcRpQMg3t36w9%2BtsLweBOiHJKBj5bb0QwBOXr9A%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-announces-historic-investment-child-care-part-fy-2023-budget&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C239defc5839540397aa208db2176c487%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638140566227364617%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=oYUihTvhgRmlloyyb5%2BE6JzEFohKe54B%2BnG8yUWMh%2Fo%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-announces-historic-investment-child-care-part-fy-2023-budget&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C239defc5839540397aa208db2176c487%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638140566227364617%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=oYUihTvhgRmlloyyb5%2BE6JzEFohKe54B%2BnG8yUWMh%2Fo%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fhochul-schumer-mcmahon-announce-micron-coming-onondaga-county-micron-will-invest-unprecedented&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C239defc5839540397aa208db2176c487%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638140566227364617%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=znPfTs3N2J3y6eA7ErCcSbS27Ju2ti%2BE1zvosmQQ%2BY0%3D&reserved=0


kosztów opieki nad dziećmi pracowników lub inne środki, które sprawią, że to kluczowe 
świadczenie będzie dostępne dla mieszkańców stanu Nowy Jork.  
  
Skutki długoterminowe  
  
Program ten będzie miał przełomowe znaczenie dla naszych firm i pracowników. 
Ponieważ nasz stan i większość kraju boryka się z ciągłym niedoborem pracowników, 
pracodawcy oferujący opiekę nad dziećmi staną się o wiele bardziej konkurencyjni i 
będą w stanie efektywnie przyciągać nowych pracowników.  
  
Rozszerzenie możliwości opieki nad dziećmi pomoże również rodzicom w ponownym 
wejściu na rynek pracy, po tym jak wielu z nich zostało zmuszonych do rezygnacji z 
pracy ze względu na potrzeby związane z wychowaniem dzieci. Pracownicy i ich 
rodziny uzyskają większą stabilność ekonomiczną, ponieważ rodzice będą mogli wrócić 
do pracy i będą mieli szansę skorzystania z lepszych możliwości opieki nad dziećmi.  
  
Pośrednio program ten byłby impulsem dla branży opieki nad dziećmi, która od dawna 
bazuje na niewielkich marżach, nie mogąc pokryć ogromnych kosztów zapewnienia 
wysokiej jakości opieki, w tym pensji dla personelu odpowiedzialnego za kształcenie i 
opiekę nad naszymi dziećmi.  
  
Ale nie możemy na tym poprzestać. Jeśli naprawdę chcemy wzmocnić pozycję 
rodziców, tak by utrzymali zatrudnienie, musimy wprowadzić ogólnokrajowy płatny urlop 
rodzinny, taki jak ten, który z powodzeniem ustanowiliśmy w stanie Nowy Jork. Przy 
rosnących kosztach, świadczenia takie jak rozszerzona ulga podatkowa na dzieci 
powinny być wprowadzona na stałe. Nadszedł czas, aby nasza gospodarka sprzyjała 
wszystkim, w tym pracującym rodzinom.  
  
Inwestując w opiekę nad dziećmi, firmy inwestują w swój długoterminowy sukces. 
Celem administracji stanu Nowy Jork jest udzielenie pomocy i współpraca z partnerami 
federalnymi, tak aby znaleźć sposoby na zapewnienie tego podstawowego wsparcia dla 
większej liczby pracujących rodzin.  
  
Powielone za zgodą. Opublikowano 10 marca 2023 r. Copyright 2023 Bloomberg 
Industry Group 800-372-1033. Więcej informacji można znaleźć na stronie 
https://www.bloombergindustry.com/copyright-and-usage-guidelines-copyright/  
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